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Upravni odbor ZdruZenja
nadzornikov Slovenije (UO
ZNS) ~ predseduje mu prvi
moZ driavnega Kada Borut
Jamnik - opozarja na pet
»teZav« novega zakona o
prejemkih poslovodnih oseb
v gospodarskih drubah v
velinski driavni lasti in lasti
lokalnih skupnostih (ZPPOGD).
Veljati je zatel véeraj.

Prvié¢, ZPPOGD omejuje in
spreminja pristojnosti nad-
zornih svetov (NS), ki imajo po
veljavni zakonodaji pravico, da
avtonomno uredijo prejemke
¢lanov uprave.

Drugi¢, neenakopravno
obravnava delniéarje druzbe,
ker doloé¢a, da mora NS pogod-
bo o zaposlitvi takoj po sklenitvi
poslati ministrstvu za gospodar-
stvo (MG). Informacije o vsebini
pogodbe daje vvednost le drzavi,

ne vsem delnicarjem.

Tretji¢, ZPPOGD predpisu-
je trimese¢ni rok za uskladitev
pogodb. Nadzorniki in upra-
ve vetinsko drzavnih druzb
bodo tako podpisovali nove
pogodbe ali anekse, ¢eprav so
jih Ze lani uskladili z vladnimi
priporo¢ili.

Cetrti¢, za élane NS, ki v da-
nem roku ne bodo predlagali
uskladitve pogodb, novi zakon
omogoc¢a predéasno razresi-
tev z navadno vecino glasov na
skup$éini delnicarjev. To je v

Nadzorniki raztrgali zakon o
pla¢ah drZavnih direktorjev

neskladju z zakonom o gospo-
darskih druzbah, ki za odpoklic
zahteva tricetrtinsko veéino od-
danih glasov.

Peti¢, ZPPOGD doloca od
stiri tiso¢ do pet tiso¢ evrov
globe za nadzornika, ¢e glasuje
zasklenitev pogodbe v nasprotju
7 ZPPOGD, in predsednika NS,
&e MG ne posreduje pogodbe.
Taka globa je po UO nesoraz-
mernaz lanskim sklepom vlade,
po katerem sejnine nadzorrnikov
znasajomed 75 evriin 357,5evra
bruto. ]
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Dolo¢ila ZPPOGD

» ZPPOGD konkretnih viin prejemkov poslovodstev vecinsko dr-
Favnih druzb ne dolo¢a - doloeni bodo z vladno uredbo v mesecu
dni kot kolitnik povpreéne bruto plae, izplatane v skupini ali druZ-
bi v minulem letu. Od lani plata teh vodilnih lahko dosega najve¢
Zestkratnik povpretne plate v dejavnosti, nagrada pa dvakratnik.
ZPPOGD pa dolota, da lahko spremenljivi prejemek (nagrada) direk-
torjev znasa najvet 30 odstotkov izplatanih osnovnih plac v poslov-
nem letu, izplatilo 50 odstotkov spremenijivega prejemka pa dase

odloZi za najmanj dve leti.




