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CMERE., NEHAYTE ZE
GToKATI N NERHAT L. KAY

VAM Nt JASNO, DA
SMo Vst NA ISTH
LADI!!

Vsi na isti ladji norcev

a nami je teden skrajnosti. Teden
skrajne bede, ki je butnila na plano
ob prelomni stavki delavcev v Gore-
nju. In skrajno srecen teden, ker je
ob tej isti stavki na dan prisla marsikatera
resnica, ki nam bo prisla prav v prihodnje.

Dokonéno je jasno, da ponos nasega go-
spodarstva proizvaja mnozico revezev. Da
delaveu ne stoji ob strani nihée, preplacani
sindikalisti e najmanyj, je tudi najvedjim
naivneZem jasno Ze dolgo. To kruto resnico
je podkrepil podrepniski prizor, v katerem
prvi sindikalist podpira Sefa nesreénega Go-
renja, ne svojih ¢lanov, tistih, ki mu dajejo
placo. Se ved, ta isti podrepnik, menda nek
hud karatemojster, si je drznil revezem iz
Gorenja groziti. Bedno do konca.

Prejsnji teden namje znovarazkril $e eno,
izkuSenim slovenskim vlagateljem Ze dolgo
znano resnico. Nadzorniki v podjetjih niso
tam zato, da zastopajo delniCarje, ampak v
tesnem sodelovanju z upravo skrbijo za svoje
denarnice. Predsednik Gorenjevega nadzor-
nega sveta JoZe ZagoZen sicer ve povedati,
kako zelo se je Zrtvoval, da je kot stari gorenj-
¢an svoj denar vloZil v Gorenje. A delnidarjev
njegova zrtev za svoj Zep ne zanima.

Nadan je prisel tudi skrajno poniZevalen
odnos nadzornikov in uprave do delavcev.
Sef Gorenja Franjo Bobinac je delavcem raz-
kril kruto resnico, da so vsi na isti ladji. Ali
Jjemozno, das svojimi 19 tiso¢ evri bruto na
mesec nima za polozZnice? To je sicer ostalo
nejasno, je pa zelo kmalu postalo jasno, da
tudi njegov prvi nadzornik in partner v In-
gorju Zagozen meni, da delavke nimajo pre-
ve¢ slabih pla¢. Samo malo nespametno jih
zapravljajo za cunje, se zdi ZagoZnu. Bobinac
ima prav, res smo vsi na isti ladji norcev.

Gorenje danes normalno dela, mendaima
veé naro¢il, upajmo, da jih bo imelo $e vec,
V drzavi je Se na stotine podjetij, ki nimajo
dovolj narodil in so presla na skraj$ani de-
lovnik, drzava pa jim placuje, da lahko zapo-
slenim pokrijejo razliko do plade za 40-urni
delovnik. Ce pustimo ob strani vprasanjao
smiselnosti sistema subvencij, ki ob slabem
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PP Ce ministri in
predsednik nofejo, da
se jim na pragu njihovih
palac zpodi Gorenje,
bode morali Se zategniti
svoje pasove,

nadzoru pusca ogromno prostora za golju-
fije, so za Stevilna podjetja take subvencije
dobrodoslo poZivilo.

V proizvodnih podjetjih, ki nam jih je
uspelo anketirati in kjer imajo v upravi tudi
predstavnike zaposlenih, so si uprave placo
zniZale precej bolj kot zaposleni. Vupravah
druzb, ki so bodisi v drzavni lasti, kot so
Slovenske Zeleznice, bodisi se je direktorjem
uspelo prikupiti predstavnikom delavcev,
kot je v Gorenju, pa so privolili v zniZanje
plac uprav za enak delez, kot so zniZali place
zaposlenim.

Medtem ko celo gospodarstvo zateguje
pas, se javni sektor vede, kot dani s tega pla-
neta. Ministri Pahorjeve vlade in predsednik
Danilo Tiirk, ki jih napaja prej omenjeno
gospodarstvo z zategnjenimi pasovi, so si
kozmetiéno zniZali plade za tri do §tiri od-
stotke. Veljaki ocitno menijo, da so si tako
kupili mir pred davkoplacevalci in nebodi-
jihtreba novinarji, a so se zmotili. Ce ministri
in predsednik nocejo, da se jim na pragu
njihovih palac zgodi Gorenje, bodo morali
Se zategniti svoje pasove, °



