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Jože Colarič, predsednik
uprave Krke, je z 275 evri
dobička na evro plače
na vrhu, Stane Valant,
predsednik uprave NFD
Holdinga, pa s 137 evri
izgube na evro plače
na dnu lestvice, ki jo je
na podlagi podatkov za
leto 2009 objavila revija
Manager+.

Idealnobi bilo, če bi bili
direktorji plačani po učin-
ku oziroma bi jim lastnik
kapitala namenil delež do-

bička, ki ga ustvarijo. Za-
radi recesije so se dobički
predlanskim zmanjšali, ne-
katera podjetjapaso zaradi
katastrofalnegavodenj a za-
bredla v globoko izgubo. Če
bi se strogo ravnali po tem
načelu, bi morali nekateri
menedžerji celo plačati, da
vodijo podjetja. Lestvica ne
kaže nujno kakovosti vode-
nja podjetja, saj se podjetja
med sabo precej razlikuje-
jo, poudarjajo v reviji Ma-
nager +. V lestvici so zajeti
tisti, ki so funkcijo opra-
vljali celo leto 2009, kon-
solidiranidobiček skupine
so delili s plačo direktorja,

sejnine v nadzornih svetih
pa niso upoštevali.

Delničarjem Krke se
lahko smeji

Delničarjem Krke je
Jože Colarič za vsak evro
plače ustvaril 275 evrov
dobička, kar je daleč naj-
boljši rezultat. Sledita
Klavdij Godnič in Bojan
Dremelj, prvi iz Mobitela,
drugi iz Telekoma Sloveni-
je. Dremljev uspeh nekoli-
ko zbledi, če upoštevamo,
daje Telekom za naložbe,
izpeljane v Dremljevem
obdobju, naredil 190-mi-
lijonski odpis.

Delničarjem NFD
Holdinga ni do smeha

Čisto na dnu lestvice se
je znašel Stane Valant, kije
z enim evrom plače ustvaril
137 evrov izgube. Izvor Va-
lantovih težavje financiranje
propadlega menedžerskega
odkupa Istrabenza; Valant je
za Igorja Bavčarja opravljal
finančni inženiring.

Ker so banke upnice Boška
Šrota odslovile sredi leta, ga
ni na lestvici. Če pa bi nje-
govo letno plačo dopolnili
z odpravnino, bi Šrot na en
evro plače »pridelal« 600
evrov izgube. •




